ТАБЛИЦЯ ІЗ ПРОПОЗИЦІЯМИ ТА РЕКОМЕНДАЦІЯМИ СТЕЙКХОЛДЕРІВ
при обговоренні ОПП «Туризмознавство» для здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти
зі  спеціальності 242 Туризм
	Стейкхолдер
	Суть пропозиції (рекомендації)
	Рішення проектної групи

	ПІП
	Посада
	Статус
	
	

	О.Г.Погорілець
	Директор історико-культурного заповідника «Межибіж»
	роботодавець
	Неабияке значення для успішної і конкурентоспроможної роботи туристичних підприємств має використання інновацій в туризмі. У зв’язку з цим пропоную залишити в ОПП дисципліну «Інноваційні технології в туризмі».

Крім того, вважаю необхідним дещо збільшити кількість годин на кваліфікаційну роботу.
	враховано
обговоривши ОПП консультативна група стейкхолдерів дійшла висновку, що дана дисципліна якнайкраще відповідає фаховим компетентностям, отже необхідно її залишити в навчальному плані 2021-2022 н.р. 


В навчальному плані кваліфікаційну роботу збільшено на 1,5 кредита. 

	Т.М.Карпова
	Директор ТОВ Кам’янець-Подільське бюро подорожей та екскурсій
	роботодавець
	
[bookmark: _GoBack]З метою поглиблення знань з основ успішного проведення екскурсій  вважаю за необхідне викладання такої освітньої компоненти як «Екскурсологія».
	враховано
обговоривши ОПП консультативна група стейкхолдерів дійшла висновку, що дана дисципліна якнайкраще відповідає фаховим компетентностям, отже необхідно її залишити в навчальному плані 2021-2022 н.р.

	П.В.Гаврилюк
	Директор департаменту гуманітарної політики Кам’янець-Подільської міської ради
	роботодавець
	З метою вивчення сучасних тенденцій управління на державному та регіональному рівнях у сфері туризму на даному етапі актуальною вважаю дисципліну «Державне та регіональне управління в туризмі».
	враховано
обговоривши ОПП консультативна група стейкхолдерів дійшла висновку, що дана дисципліна якнайкраще відповідає фаховим компетентностям, отже необхідно її залишити в навчальному плані 2021-2022 н.р.



