
ТАБЛИЦЯ ЗМІН, ПРОПОЗИЦІЙ ТА РЕКОМЕНДАЦІЙ СТЕЙКГОЛДЕРІВ 

До проєкту ОПП «Туризм» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти зі 

спеціальності J3 Туризм та рекреація на 2026 р. 

Обговорено на засіданні кафедри від 11 листопада 2025 р. (протокол № 15)  

 

Стейкголдер  

Суть пропозиції 

 

Рішення робочої групи Прізвище 

Ім’я 

Посада Статус 

Вероніка 

Буторіна 

Завідувач 

кафедри 

туризму та 

готельно-

ресторанної 

справи, 

гарант ОПП 

«Туризм» 

першого 

(бакалаврсь

кого) рівня 

Член робочої 

групи 

Внести зміни до 

складу робочої 

групи ОПП 

Враховано.  

До складу робочої групи 

включити здобувачку 

освіти 2 курсу першого 

(бакалаврського) рівня 

ОПП «Туризм» Анастасію 

Білінську замість 

випускниці ОПП Ельвіри 

Лебедюк 

Вероніка 

Буторіна, 

Тетяна 

Марусей, 

Інна 

Ковтуник 

Робоча 

група ОПП 

НПП кафедри, 

здобувач 

освіти 4 курсу 

першого 

(бакалаврсько

го) рівня ОПП 

«Туризм» 

Розглянути 

можливість 

проходження 

науково-

педагогічними 

працівниками, які 

забезпечують 

викладання ОК за 

ОПП, стажування 

на підприємствах, 

в установах 

сфери туризму та 

гостинності  

Враховано. 

Частина НПП, які 

забезпечують викладання 

за ОПП, проходять 

практику у січні-лютому 

2026 р. на підприємствах, 

в установах сфери туризму 

та гостинності 

Анастасія 

Білінська  

Здобувачка 

освіти 2 

курсу 

першого 

(бакалаврсь

кого) рівня 

ОПП 

«Туризм» 

Студентська 

спільнота 

Збільшити 

кількість 

гостьових лекцій, 

бінарних занять 

Враховано. 

НПП кафедри, що 

забезпечують викладання 

за ОПП, рекомендовано 

запланувати більше 

гостьових лекцій, бінарних 

занять на 2026-2027 н.р. і 

наступні роки. 

Яна Сушма Здобувачка 

освіти 4 

курсу 

першого 

(бакалаврсь

кого) рівня 

ОПП 

«Туризм» 

Студентська 

спільнота 

Включити до 

робочої програми 

ООК 13 

«Активний 

туризм» тему 

«Спортивний 

туризм» 

Враховано. 

Заплановано 

рекомендувати НПП, що 

забезпечуватиме на 4 курсі 

вкладання ООК 13 

«Активний туризм», 

ввести тему «Спортивний 

туризм» до робочої 



програми 

Світлана 

Островська 

Голова ради 

студентсько

го 

самоврядува

ння 

природничо

-

економічног

о 

факультету 

Студентське 

самоврядуван

ня 

Враховувати 

особливості 

воєнного стану у 

змісті освітніх 

компонентів 

Враховано.  

Враховувати особливості 

воєнного стану у змісті 

освітніх компонентів, 

зокрема в ООК 17 

«Організація туризму», 

ООК 19 «Організація 

готельного господарства», 

ООК 20 «Організація 

ресторанного 

господарства» 

Роман 

Дудченко  

Випускник 

2024 р. 

Випускники 

за ОПП 

Розвивати 

цифрову 

компетентність у 

здобувачів вищої 

освіти з 

урахуванням 

нових тенденцій 

розвитку галузі 

Враховано. 

НПП кафедри, що 

забезпечують викладання 

за ОПП, рекомендовано 

продовжити розвивати 

цифрову компетентність, 

зокрема: у робочій 

програмі ООК 26 

«Інформаційні системи і 

технології у сферах 

туризму та готельно-

ресторанному бізнесі» 

розширити розгляд 

використання програмного 

забезпечення МоїТуристи; 

включити до завдань 

практик ознайомлення з 

інформаційними 

технологіями, які 

використовуються базами 

практик (зокрема, з CRM-

системами туристичних 

агенцій). 

Валерій 

Ковальчук  

Заступник 

начальника 

управління 

гуманітарно

ї політики 

Кам'янець-

Подільської 

міської ради 

Роботодавці Залучати 

представників 

туристичного 

бізнесу до 

формування 

програм 

виробничої 

фахової та 

передипломної 

практик 

Залучати представників 

туристичного бізнесу до 

формування програм 

навчальної практики 

«Вступ до фаху», 

виробничої туристичної та 

виробничої передипломної 

практик 

Ярина 

Майор  

Завідувач 

відділу 

Роботодавці Ввести у ОК 

«Організація 

Враховано. 

НПП кафедри, що 



туризму 

Кам'янець-

Подільської 

міської ради 

анімаційної 

діяльності» тему 

«Організація 

івентів у 

туристичних 

громадах» 

забезпечує викладання ОК 

«Організація анімаційної 

діяльності», 

рекомендовано ввести 

тему «Організація івентів 

у туристичних громадах» 

Наталія 

Бичок  

Начальник 

відділу 

освіти, 

культури, 

туризму, 

молоді та 

спорту 

Староушиць

кої 

селищної 

ради 

Роботодавці Сприяти 

залученню до 

проведення 

практичних 

занять провідних 

фахівців 

практиків 

туристичних 

підприємств та 

підприємств 

сфери 

гостинності 

Враховано. 

НПП, які забезпечують 

викладання за ОПП, 

рекомендовано збільшити 

кількість практичних 

занять, до яких 

залучатимуться  провідні 

фахівці практики 

туристичних підприємств 

та підприємств сфери 

гостинності  

Наталія 

Бичок 

Начальник 

відділу 

освіти, 

культури, 

туризму, 

молоді та 

спорту 

Староушиць

кої 

селищної 

ради 

Роботодавці Викладення 

окремих 

дисциплін або 

тем іноземною 

мовою 

Враховано частково. 

НПП кафедри 

рекомендовано розглянути 

можливість викладення 

окремих тем іноземною 

мовою; продовжувати 

практику запрошення 

англомовних спікерів на 

відкриті заняття 

Валерій 

Болкун  

Менеджер з 

персоналу 

компанії 

«Travel 

Study Work» 

Роботодавці Проводити 

окремі гостьові 

лекції із 

запрошенням 

англомовних 

спікерів 

Олександра 

Свиридюк  

Директор 

Кам’янець-

Подільськог

о 

державного 

історичного 

музею-

заповідника 

Роботодавці Здійснювати 

відеозйомку 

екскурсій 

студентів для 

подальшого 

аналізу під час 

навчальних 

занять 

Враховано. 

НПП кафедри, що 

забезпечують викладання 

ООК 17.03, рекомендовано 

під час проведення 

здобувачами освіти 

фрагментів екскурсій 

пропонувати їм завдання – 

проводити відеозйомку 

для подальшого аналізу 

Наталія 

Яцемірська  

Заступник 

директора 

Роботодавці У структуру 

дисципліни 

Враховано. 

НПП кафедри, що 



Національно

го 

природного 

парку 

«Подільські 

Товтри» 

«Рекреаційні 

комплекси світу» 

включити розгляд 

значення 

рекреаційних 

ділянок, а також 

у межах одного з 

ОК розглядати 

паспортизацію 

туристичних 

маршрутів 

забезпечують викладання 

ООК 16 «Рекреаційні 

комплекси світу» і ООК 

17.02 «Організація 

туристичних подорожей» 

рекомендовано включити 

розгляд значення 

рекреаційних ділянок і 

паспортизацію 

туристичних маршрутів у 

окремі питання тем даних 

ООК 

Катерина 

Кожухар  

Директор 

туристичної 

агенції 

«Тревелон» 

Роботодавці Одним із завдань 

освітніх 

компонентів, 

пов’язаних із 

маркетингом, 

брендингом, PR 

та рекламною 

діяльністю 

пропонувати 

здобувачам 

оформити 

сторінку у 

соцмережі з 

описом нового 

туристичного 

продукту 

(маршруту), 

можливо, у 

співпраці із 

роботодавцем 

Враховано частково. 

НПП кафедри, що 

забезпечує викладання 

ООК 22 «Маркетинг у 

туризмі та готельно-

ресторанному 

господарстві», 

рекомендовано ввести 

тему «СММ в 

маркетингу»; у ВОК 

«Рекламна діяльність 

підприємств туризму та 

гостинності» 

рекомендовано ввести 

тему «СММ у рекламній 

діяльності підприємств 

туризму та гостинності». 

Наталія 

Славіна  

Директор 

туристичної 

агенції 

«Квитки у 

літо» 

Роботодавці Вивчати 

теоретично і 

розробляти як 

одне із завдань 

стратегію 

просування 

туристичного 

продукту або 

продукту у сфері 

гостинності 

Враховано. 

НПП кафедри, що 

забезпечують викладання 

ООК 22 «Маркетинг у 

туризмі та готельно-

ресторанному 

господарстві», 

рекомендовано у темі 

«Формування 

маркетингової стратегії» 

сформувати завдання – 

розробити стратегію 

просування туристичного 

продукту або продукту у 

сфері гостинності 

Віта Директор Роботодавці У межах Враховано. 



Коваленко  АМЕР 

«Друкарня 

Змін» 

індивідуальних 

завдань, курсових 

і кваліфікаційних 

робіт студентам 

розробляти нові 

туристичні 

маршрути 

НПП кафедри 

рекомендовано під час 

формування окремих тем 

курсових і 

кваліфікаційних робіт 

враховувати можливість 

розробки і опису нового 

туристичного маршруту 

Руслана 

Жовтані 

Завідувач 

кафедри 

міжнародни

х 

комунікацій 

Ужгородськ

ого 

національно

го 

університет

у 

Академічна 

спільнота, 

роботодавці 

Розвивати Soft 

skills для 

підвищення 

конкурентоспром

ожності фахівця 

на ринку праці – 

навички роботи в 

команді, 

комунікації з 

різними 

відділами та 

контрагентами, 

уміння 

поводитись у 

конфліктних 

ситуаціях 

Враховано.  

Розвиток Soft skills 

передбачено під час 

вивчення низки ОК, 

зокрема: ООК 27 «МІСЕ-

туризм та бізнес-

комунікації», ООК 17 

«Організація туризму», 

ООК 23 «Менеджмент у 

туризмі та готельно-

ресторанному 

господарстві». 

Олег Демчук Керівник 

«Агенції 

сталого 

розвитку 

«АСТАР» 

Академічна 

спільнота 

Врахувувати цілі 

сталого розвитку 

під час написання 

кваліфікаційних 

робіт 

здобувачами 

Враховано.  

НПП кафедри 

рекомендовано щорічно 

переглядати і розширяти 

тематику кваліфікаційних 

і курсових робіт із 

урахуванням 

регіонального аспекту 

розвитку туристичної 

галузі, а також принципів 

сталості 

Василь 

Кифяк  

Заслужений 

працівник 

культури 

України, 

Почесний 

працівник 

туризму 

України, 

заступник 

директора з 

науково-

методичної 

роботи, 

міжнародни

х зав’язків 

та 

інноваційно

го  розвитку 

Академічна 

спільнота 

Розширити 

тематики 

кваліфікаційних 

робіт із 

урахуванням 

регіонального 

аспекту розвитку 

туристичної 

галузі 



Чернівецько

го 

торговельно

-

економічног

о інституту 

ДТЕУ 

Олександр 

Коваленко  

Завідувач 

кафедри 

туризму 

Сумського 

національно

го аграрного 

університет

у 

Академічна 

спільнота 

Розширити 

каталог 

вибіркових 

освітніх 

компонентів для 

індивідуалізації 

освітніх 

траєкторій і 

підготовки 

конкурентоспром

ожних фахівців 

Враховано: 

Продовжувати 

систематично оновлювати 

та актуалізувати 

запропонований науково-

педагогічними 

працівниками кафедри 

перелік вибіркових 

освітніх компонентів до 

загального 

університетського 

каталогу 

Анкетування 

«Освітня 

програма 

спеціальност

і очима 

здобувачів 

вищої 

освіти» 

Здобувачі 

освіти  1-4 

курсу 

першого 

(бакалаврсь

кого) рівня 

ОПП 

«Туризм»  

Студентська 

спільнота 

Проводити 

навчальні 

екскурсії поза 

містом 

Враховано: 

НПП кафедри, які 

забезпечують викладання 

ООК 17.03 «Організація 

екскурсійної діяльності», 

ООК 13 «Активний 

туризм», ООК 15.03 

«Туристичне 

краєзнавство» 

рекомендовано збільшити 

кількість навчальних 

екскурсій поза містом 

Опитування 

«Анкета 

випускника 

за ОПП» 

Випускники 

за ОПП 

«Туризм» 

Випускники Вивчати готельну 

базу популярних 

курортів 

Враховано: 

НПП кафедри, які 

забезпечують викладання 

ООК 21 «Основи 

курортології», 

рекомендовано додати 

тему, присвячену 

вивченню готельної бази 

популярних курортів 

Опитування 

«Анкета 

роботодавця 

за ОПП» 

Роботодавці

, які 

долучились 

до 

опитування  

Роботодавці Підвищити рівень 

практичної 

підготовки, що 

реалізується у 

розширенні 

переліку баз 

практики 

Враховано: 

НПП кафедри 

рекомендовано розширити 

перелік баз практики 

 


